18.03.2026, 13:16 Skriv ut Redegjarelse for apenhetsloven for Askey Murerverktay AS for rapporteringsaret 2025

Redegjarelse for apenhetsloven for
Askay Murerverktay AS for
rapporteringsaret 2025

Om apenhetsloven

Apenhetsloven skal fremme virksomheters respekt for grunnleggende menneskerettigheter
og anstendige arbeidsforhold i forbindelse med produksjon og leveranse av produkter og
tjienester, samt sikre allmennheten tilgang til informasjon om hvordan virksomheter
handterer negative konsekvenser for menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold.

Om oss, vare produkter og tjenester og
markedet vart

Askay Murerverktay AS er et norsk selskap og en ledende leverandgr av kvalitetsverktay,
maskiner, vatromsystemer, utstyr og tilbehgr til mur og flis. Firmaet ble etablert i 1993 og
holder til pa Askay utenfor Bergen. Vi leverer til flisbutikker, byggevare og VVS i hele
Norge og flere nordiske land. Vart sortiment er en blanding av sterke europeiske
merkevarer og egne merkevarer. Bedriften er en del av Byggtilbehgrs Gruppen (BTG).

Virksomheten bygger pa fagkompetanse, produktkunnskap, kvalitet og ansvarlig drift.
Den operative virksomheten omfatter blant annet innkjap, lagerfaring og distribusjon av
verktay og teknisk utstyr, herunder diamantverktay, maskiner, handverktay, maleutstyr,
vatromsplater og systemlgsninger for vatrom samt personlig verneutstyr. Selskapet
samarbeider med anerkjente produsenter og leverandgrer, og arbeider systematisk med
kvalitetssikring av sortiment, leveranser og logistikk. God planlegging, effektiv vareflyt og
strukturert oppfalging av kunder og leverandgrer er sentrale elementer i virksomheten.

Helse, miljg og sikkerhet (HMS) er en integrert del av virksomheten og en grunnleggende
forutsetning for hvordan arbeidet organiseres og utfares. Vi arbeider systematisk for a
sikre et trygt og forsvarlig arbeidsmiljg for vare ansatte, bade innen lager, administrasjon
og @vrige arbeidsomrader. HMS-arbeidet omfatter blant annet risikovurderinger,
gjennomgang av arbeidsrutiner og lgpende oppfalging av arbeidsmiljget, og er en naturlig
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del av den daglige driften.

| det praktiske arbeidet stilles det krav til bruk av relevant verneutstyr der dette er
ngdvendig, herunder vernesko, hansker og annet sikkerhetsutstyr tilpasset
arbeidsoppgaver og arbeidsmiljg. Valg og bruk av verneutstyr baseres pa risikovurderinger
og gjeldende krav, og skal bidra til & ivareta helse og sikkerhet hos vare ansatte. Vi legger
ogsa vekt pa et profesjonelt og respektfullt arbeidsmiljg, der kvalitet, service og ansvar star
sentralt.

Askay Murerverktgy AS samarbeider med en rekke leverandgrer og forretningsforbindelser
innen produksjon, distribusjon og transport av varer. | disse relasjonene stiller vi krav til
profesjonalitet og etterlevelse av gjeldende lover og forskrifter. Vi er opptatt av ryddige og
ansvarlige leverandgrforhold, og forventer at vare samarbeidspartnere opptrer i trad med
relevante krav til kvalitet, sikkerhet og ansvarlig virksomhetsdrift.

Som arbeidsgiver legger vi vekt pa kompetanseutvikling, kvalitet og kontinuerlig
forbedring. Virksomheten drives i trad med gjeldende regelverk og etablerte
bransjestandarder. Gjennom strukturert drift og lgpende oppfalging arbeider Askay
Murerverktay AS for a levere solide og palitelige produkter til vare kunder, og for & sikre
ansvarlig drift i alle ledd av virksomheten.

Hvordan vi arbeider med apenhetsloven

Askay Murerverktgy AS er omfattet av Apenhetsloven og arbeider systematisk for a
etterleve lovens formal og krav. Vart mal er & opptre ansvarlig og transparent, og a
integrere hensynet til grunnleggende menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold
som en naturlig del av var virksomhetsstyring, herunder i vare innkjgps- og
leverandgrforhold.

Arbeidet med ansvarlig virksomhetsstyring ses i sammenheng med vart etablerte arbeid
innen helse, miljg og sikkerhet (HMS), arbeidsmiljg og internkontroll. Disse omradene
utgjer et sentralt fundament for var daglige drift og operative virksomhet, og er integrert i
vare rutiner, interne retningslinjer og praktiske arbeidsprosesser. Dette gjelder seerlig
aktiviteter knyttet til innkjap, lagerfaring, distribusjon og salg av verktay, maskiner og
teknisk utstyr, samt samarbeid med eksterne leverandgrer, produsenter og transportarer.

Med utgangspunkt i metodikk og anbefalinger som falger av apenhetsloven og OECDs

retningslinjer for ansvarlig naeringsliv, giennomfgrer vi risikobaserte aktsomhetsvurderinger
av vare leverandgrer og forretningsforbindelser. Som del av dette arbeidet har vi etablert
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en intern prioritering der hovedfokus rettes mot leverandgrer og samarbeidspartnere som
vi har formelle samarbeidsforhold med, og/eller hvor det er gjennomfart gjentatte eller
vesentlige kjgp over NOK 100 000 i foregaende ar. Denne terskelen benyttes som et
praktisk og risikobasert verktay for prioritering av oppfalging og ressursbruk.

| tillegg vurderer vi leverandgrer, produkter og leveransekjeder som, uavhengig av
kjigpsvolum, kan vaere forbundet med forhgyet risiko for negative konsekvenser for
grunnleggende menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold. Dette gjelder seerlig
produksjon av verktay, maskiner, teknisk utstyr og personlig verneutstyr, hvor deler av
produksjonen kan finne sted i land eller bransjer med gkt risiko knyttet til arbeidsvilkar,
sikkerhet og HMS-forhold, seerlig i tidligere ledd av leverandgrkjeden og i utvinning av
ramaterialer.

Ved vurdering av risiko knyttet til leverandgrer og forretningsforbindelser legger vi vekt pa
flere faktorer, herunder bransjetilhgrighet, geografisk tilknytning, type produkter og
leveranser, samt leverandgrenes egne systemer og rutiner for etterlevelse og oppfalging.
Vurderingene baseres pa tilgjengelig offentlig informasjon, leverandgrenes egen
dokumentasjon og redegjgrelser, samt dialog der dette er hensiktsmessig. | vurderingene
legger vi saerlig vekt pa forhold knyttet til respekt for menneskerettigheter og anstendige
arbeidsforhold, herunder arbeidsvilkar, sikkerhet, HMS og sosial baerekraft i produksjons-
og distribusjonsleddet.

Aktsomhetsvurderingene gjennomfgres som en risikobasert prosess og danner grunnlag
for prioritering av videre oppfalging, dialog og eventuelle tiltak, i trdd med var risikoprofil,
virksomhetens karakter og var faktiske pavirkningsmulighet som importgr og distributer i
leverandgrkjeden.

Arbeidet med apenhetsloven er grovt sett organisert i felgende
arbeidsfaser:

Tilrettelegging
e Etablere omfang for arbeidet med apenhetsloven og aktsomhetsvurderingene
¢ Involvere deltakere i arbeidet med apenhetsloven og aktsomhetsvurderinger

¢ lIdentifisere og analysere interessenter til arbeidet med dpenhetsloven
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Aktsomhetsvurderinger

Forankre arbeidet med apenhetsloven
Forankre retningslinjer for ansvarlig naeringsliv

Kartlegge faktiske og mulige negative konsekvenser for menneskerettigheter og
anstendige arbeidsforhold

Iverksette tiltak for faktiske forhold og vesentlig risiko
Kontrollere og dokumentere effekt av tiltak
Kommunisere med interessenter

Gjenopprette og erstatte ved faktisk skade pa menneskerettigheter og anstendige
arbeidsforhold

Redegjorelse

o Arlig redegjerelse av resultater fra aktsomhetsvurderingene (innen 30. Juni hvert ar)

Svare pa spgrsmal

Sikre at alle kan komme i kontakt med oss og stille spgrsmal til oss om hvordan vi
arbeider med apenhetsloven og resultater fra vare aktsomhetsvurderinger

Denne prosedyren er basert pa metodikk og digitale arbeidsflater fra Tavler AS.

Askoy Murerverktay AS sine retningslinjer
for ansvarlig naeringsliv

Askay Murerverktay AS sine retningslinjer er forankret i styret og er implementert i

bedriften.
Retningslinje Bruk av retningslinje
Policy for Policy for ansvarlig naeringsliv skal brukes internt i var egen bedrift
ansvarlig og ogsa overfor vare leverandgrer og forbindelser, slik at vi alle
neeringsliv jobber systematisk og i samme retning nar det gjelder ivaretakelse

av menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold.
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Policy for ansvarlig neeringsliv i bedriften er et integrert policy-

dokument, som ivaretar alle tre fokusomrader

(menneskerettigheter, anstendige arbeidsforhold og ytre miljg) for

ansvarlig naeringsliv.

Etiske retningslinjer brukes internt i var egen bedrift og ogsa

overfor vare leverandgrer og forbindelser, slik at vi alle er omfattet

av de samme retningslinjene for etisk forretningsvirksomhet.

Dette styrende dokumentet brukes som vedlegg til

standardkontrakter med leverandgrer/forbindelser, slik at vi

avtalefester hensyn til ansvarlig naeringsliv i alle kontraktsinngaelser.

etsvurderinger

Vi vurderer risiko knyttet til negative konsekvenser for menneskerettigheter og anstendige

arbeidsforhold ved bruk av to dimensjoner: sannsynlighet for tilhgrende konsekvenser.

] Lav

Middels

@ Hoy

Sannsynlighet

Sannsynligheten vurderes som lav.
Arbeidsomradet eller leverandgren
har etablerte rutiner, dokumenterte
systemer og hgy grad av
etterlevelse. Det er lite sannsynlig at
negative forhold oppstar.

Sannsynligheten vurderes som
moderat. Det foreligger enkelte
risikofaktorer eller manglende
dokumentasjon. Risikoen er
handterbar, men krever oppfelging
og dialog for & forebygge ugnskede
forhold.

Sannsynligheten vurderes som hay.
Det mangler dokumenterte rutiner,
eller bransjen/regionen har kjent hgy
risikoprofil.

Konsekvenser

Eventuelle hendelser forventes a
ha begrenset omfang og kan
handteres raskt uten alvorlige
falger for arbeidstakere, miljo
eller virksomhet.

Konsekvenser kan ha merkbar
betydning for arbeidstakere
eller miljg, og krever tiltak for a
redusere risiko og hindre
gjentakelse.

Hendelser kan fa alvorlige
felger for helse, sikkerhet, miljg
eller menneskerettigheter, og
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krever umiddelbare tiltak og tett
oppfelging.

Vi har identifisert falgende risikoer og/eller faktiske hendelser med
negativ pavirkning pa ansvarlig naeringsliv:

Arbeidsvilkar og HMS i egne arbeidsoperasjoner

Sannsynlighet @, Konsekvens

Hva er vi usikre pa?

Askay Murerverktay AS driver virksomhet knyttet til innkjep, lagerfaring, distribusjon og
salg av verktay, maskiner og teknisk utstyr til bygg- og anleggsbransjen. Den daglige
driften innebaerer at selskapets egne ansatte arbeider innen lager, logistikk, administrasjon
og kundebehandling, hvor det benyttes truck, lafteutstyr, handverktay og annet lager- og
distribusjonsutstyr. Arbeidet foregar i hovedsak i selskapets egne lokaler, men kan ogsa
omfatte kundebesgk, leveranser og samarbeid med transportarer og andre eksterne
aktgrer, noe som stiller krav til planlegging, koordinering og etterlevelse av
sikkerhetsrutiner.

Selv om Askay Murerverktay AS har etablert og implementert HMS-systemer, rutiner og
oppleering for a forebygge ulykker og helseskader, innebaerer deler av virksomheten
iboende risiko som ikke fullt ut kan elimineres. Risikoen er saerlig knyttet til varehandtering,
bruk av truck og lgfteutstyr, manuell handtering av varer, bruk av handverktgy og
logistikkoperasjoner pa lager, samt samhandling mellom ansatte og eksterne
transportgrer.

HMS-risikoen omfatter blant annet fare for klemskader, fall- og snubleulykker,
belastningsskader som falge av tunge Igft eller ensidige arbeidsoperasjoner, samt risiko
knyttet til intern transport og vareflyt pa lager. Videre kan det forekomme gkt risiko i
perioder med hgy aktivitet, sesongvariasjoner eller gkt ordreinngang, hvor
arbeidsbelastning, bemanning og organisatoriske forhold kan pavirke risikobildet og kreve
saerskilt oppfalging.
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Denne risikoforstaelsen ligger til grunn for selskapets Igpende arbeid med forebyggende
HMS-tiltak, systematisk risikovurdering og kontinuerlig forbedring av sikkerhet og
arbeidsmiljg i egen virksomhet.

Hvorfor har risikoen fatt denne vurderingen?

Sannsynligheten for negative forhold vurderes som lav, ettersom Askay Murerverktay AS
driver sin virksomhet innenfor et strukturert rammeverk for virksomhetsstyring og helse,
miljg og sikkerhet (HMS). Selskapet har tydelige roller og ansvarslinjer, samt etablerte
rutiner og systemer som regulerer HMS-arbeidet i lager- og distribusjonsvirksomheten.
HMS-hensyn er integrert i planlegging og gjennomfaring av arbeidsoperasjoner, og
ivaretas gjennom systematisk opplaering, lapende risikovurderinger, bruk av nadvendig
verneutstyr og etterlevelse av fastsatte prosedyrer.

Samtidig er Askay Murerverktay AS kjent med at egen drift innebaerer iboende risiko,
ettersom arbeidet utfgres i operative lager- og logistikkmiljger med bruk av truck,
lzfteutstyr og manuell varehandtering. Slike risikoforhold handteres gjennom grundig
planlegging, tydelig rolle- og ansvarsavklaring, kontroll av arbeidsomrader og kontinuerlig
oppfalging av etterlevelse av etablerte HMS-rutiner.

Konsekvensen av eventuelle negative forhold vurderes som middels, ettersom svikt i
rutiner eller manglende etterlevelse kan medfgre ugnskede hendelser med potensielt
alvorlige fglger for arbeidstakernes helse og sikkerhet. Samlet sett bidrar imidlertid
selskapets etablerte HMS-systemer, systematiske oppfalging og en gjennomgaende
bevissthet rundt sikkerhet og risikoforstaelse i organisasjonen til at risikoen knyttet til egen
virksomhet vurderes som lav og handterbar.

Tiltak for a handtere risiko (interne arbeidsoperasjoner)

¢ Viderefore selskapets arbeid med arbeidsmiljg og HMS

Askgy Murerverktay AS vil viderefare og styrke arbeidet med helse, miljg og sikkerhet
(HMS) i trad med etablerte retningslinjer, rutiner og praksis for lager, logistikk og
administrativ virksomhet. Malet er kontinuerlig forbedring gjennom systematiske
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risikovurderinger, tydelige krav til bade ansatte og samarbeidspartnere, malrettet
opplaering og regelmessige gjennomganger av relevante HMS-forhold. HMS-arbeidet
utfgres innenfor selskapets eksisterende styrings- og kontrollsystemer og i samsvar
med arbeidsmiljgloven og @vrig gjeldende HMS-regelverk.

HMS skal veere en integrert del av den daglige virksomheten, uavhengig av
arbeidsoppgave, rolle eller funksjon. Dette gjelder bade for lagerdrift, varehandtering
og logistikk, samt for planlegging og oppfelging av leveranser og kundekontakt. Det
gjelder ogsa ved bruk av eksterne transportgrer og samarbeidspartnere som utfgrer
tjenester pa vegne av eller i samarbeid med selskapet.

Askay Murerverktay AS er bevisst at virksomheten innebaerer arbeid i operative lager-
og distribusjonsmiljger, med bruk av truck, lafteutstyr og manuell handtering av varer.
Slike arbeidsoperasjoner kan medfgre HMS-risiko knyttet til fysisk belastning,
samhandling mellom personell og intern varetransport. Disse forholdene falges opp
gjennom tydelig rolle- og ansvarsavklaring, grundig planlegging, risikovurderinger og
etterlevelse av etablerte HMS-rutiner, inkludert bruk av ngdvendig verneutstyr og
tekniske sikringstiltak.

Den gnskede effekten av HMS-arbeidet er a redusere sannsynligheten for ugnskede
hendelser og bidra til et trygt, helsefremmende og inkluderende arbeidsmiljz for egne
ansatte, samt for arbeid som utfgres i samarbeid med transportgrer og gvrige
samarbeidspartnere. Et strukturert og forebyggende HMS-arbeid skal bidra til &
forebygge arbeidsrelaterte skader og belastninger, sikre forsvarlig gjennomfaring av
arbeidsoperasjoner og legge til rette for trygg, effektiv og stabil drift.

Askay Murerverktgy AS har ogsa som mal a styrke det psykososiale arbeidsmiljget
gjennom tydelig kommunikasjon, forutsigbare rammer, involvering av ansatte og god
stotte fra ledelsen. HMS-arbeidet skal ikke bare ivareta lovpalagte krav, men vaere en
naturlig og integrert del av selskapets ansvarlige virksomhetsstyring.

Fremover vil Askay Murerverktay AS ha gkt oppmerksomhet pa ergonomi, psykososiale
forhold og organisatoriske risikofaktorer, seerlig knyttet til lagerdrift, vareflyt og
perioder med hgy aktivitet. Malet er & forebygge bade fysiske og mentale belastninger,
sikre lavt sykefravaer og legge til rette for god trivsel, helse og sikkerhet i hele
virksomheten.

Innkjgp av varer for videresalg
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Sannsynlighet €}, Konsekvens

Hva er vi usikre pa?

Askgy Murerverktay AS er en ledende leverandgr av kvalitetsverktay, maskiner,
vatromsplater og tilbehgr til mur og flis. Selskapet har som mal a vaere en foretrukken
leverander av verktgy og tilbehar relatert til mur, flis og vatrom. Leverandgrkjeden
omfatter aktgrer innen "Produksjon av metallvarer, unntatt maskiner og utstyr",
"Produksjon av maskiner og utstyr ikke nevnt annet sted", "Produksjon av gummi- og
plastprodukter”, "Produksjon av tekstiler", "Produksjon av andre ikke-metalliske
mineralprodukter”, samt "Annen industriproduksjon®”, i tillegg til leverandgrer innen
Engroshandel.

Risikoen i leverandarkjeden kan deles inn i fire hoveddimensjoner: produksjonsledd,
grossistledd, produktkategori og geografisk tilknytning.

Produksjonsleddet innebaerer fysisk produksjon av varer, herunder metallbearbeiding,
maskinell produksjon, plast- og gummibearbeiding, tekstilproduksjon og sammensetning
av tekniske komponenter. Slike prosesser kan vaere arbeidsintensive og medfgre iboende
risiko knyttet til helse, miljg og sikkerhet (HMS), arbeidstid, lenns- og arbeidsvilkar og
sosial baerekraft. Risikoen kan gke dersom produksjonen skjer giennom flere
underleverandgrledd eller ved bruk av ramaterialer fra land med svakere regulering og
handheving.

Grossist- og handelsleddet omfatter i hovedsak leverandgrer innen Engroshandel, hvor
virksomheten typisk bestar av distribusjon, lagerfgring og videresalg. Risikoen knyttet til
direkte arbeidsforhold i grossistleddet er normalt lavere enn i produksjonsleddet, seerlig
nar virksomheten er lokalisert i regulerte markeder med etablerte krav til arbeidsmiljg og
internkontroll. Risikoen i grossistleddet er imidlertid i st@rre grad knyttet til manglende
innsyn i produksjonsforholdene i tidligere ledd, og hvorvidt grossisten selv har etablert
systemer for oppfalging av sine produsenter.

Produktkategori pavirker ogsa risikobildet. Produkter som handverktgy og maskiner innen
metall- og maskinproduksjon kan innebaere mer komplekse produksjonsprosesser og flere
innsatsfaktorer enn ferdige vatromsplater og enkelte standardiserte tilbehgrsprodukter.
Produksjon av arbeidstay og personlig verneutstyr kan vaere mer arbeidsintensiv og
tekstilbasert, noe som i enkelte land historisk har vaert forbundet med hgyere risiko knyttet
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til arbeidsvilkar. Vatromsplater og andre byggeprodukter innen ikke-metalliske
mineralprodukter kan innebaere mer kapitalintensiv produksjon i starre industrielle anlegg,
hvor risikoen ofte er mer knyttet til HMS i produksjon enn til systematiske brudd pa
arbeidstakerrettigheter. Risikoen kan derfor variere mellom de ulike
produktgrupperingene.

Geografisk risiko varierer mellom leverandgrgrupperingene. Askay Murerverktay AS har
leverandgrer i blant annet Tyskland, Norge, Sverige, Italia, Nederland, Polen, Slovenia,
Kroatia, Storbritannia og USA. Disse landene har generelt etablerte regulatoriske
rammeverk, arbeidsmiljglovgivning og handhevingsmekanismer, noe som normalt bidrar til
lavere risiko knyttet til systematiske brudd pa grunnleggende menneskerettigheter og
anstendige arbeidsforhold.

Samtidig har selskapet leverandgrforbindelser med tilknytning til Kina, India og Tyrkia. |
disse landene kan risikoen vaere hgyere i deler av produksjonsleddet, seerlig knyttet til
arbeidsforhold, bruk av underleverandgrer, arbeidstid, lannsniva og HMS-standarder. Selv
om mange leverandgrer opererer profesjonelt og i trdd med internasjonale standarder, kan
variasjoner i regulering, handheving og transparens pavirke risikobildet, saerlig i tidligere
ledd av leverandgrkjeden.

Den samlede risikoen pavirkes derfor av kombinasjonen av bransjekategori (produksjon vs.
grossist), produktkategori og geografisk tilknytning. Produksjon av arbeidsintensive
produkter i hgyrisikoland representerer generelt hgyere iboende risiko enn
grossistvirksomhet og kapitalintensiv produksjon i regulerte europeiske markeder.

Denne risikoforstaelsen danner grunnlag for videre prioritering og oppfalging i Askay
Murerverktay AS sitt arbeid med aktsomhetsvurderinger, herunder differensiert oppfalging
basert pa bransje, produkt og geografi.

Hvorfor har risikoen fatt denne vurderingen?

Sannsynligheten for negative forhold vurderes som middels. Dette skyldes at
leverandgrkjeden omfatter industriproduksjon og enkelte leveranser med geografisk
tilknytning til land hvor risikoen i produksjonsleddet kan veere hgyere. Samtidig har Askay
Murerverktay AS etablert rutiner for systematisk oppfelging av leverandarer, herunder
dialog, dokumentasjonsinnhenting og i flere tilfeller besgk pa fabrikker og
produksjonssteder. Disse tiltakene reduserer sannsynligheten for at alvorlige eller
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systematiske brudd forblir uoppdaget, men kan ikke fullt ut eliminere risiko i tidligere ledd
av leverandgrkjeden.

Leveranser fra Norge, Tyskland, Sverige, Italia, Nederland, Polen, Slovenia, Kroatia,
Storbritannia og USA vurderes generelt a ha lavere iboende risiko, seerlig i grossistleddet
og i direkte produksjon innen regulerte markeder. Risikoen knyttet til disse leverandgrene
er i stagrre grad relatert til kompleksitet i leverandgrkjeden enn til systematiske brudd i
farste ledd.

Leveranser med tilknytning til Kina, India og Tyrkia vurderes & ha noe hgyere iboende risiko
i produksjonsleddet, seerlig der produksjonen kan veere arbeidsintensive og hvor flere
underleverandgrledd kan innga. Dette gjelder spesielt innen produksjon av metallvarer,
maskiner, plastprodukter og tekstiler.

Konsekvensen av eventuelle negative forhold vurderes som middels, ettersom brudd pa
grunnleggende menneskerettigheter eller anstendige arbeidsforhold i produksjonsleddet
kan fa alvorlige konsekvenser for arbeidstakere og samtidig pavirke selskapets omdgmme
og tillit i markedet.

Samlet sett vurderes risikoen som handterbar gjennom risikobasert prioritering, tydelige
leverandgrkrav, dokumentasjonsinnhenting, leverandgrdialog og fabrikkbesgk, samt
differensiert oppfelging basert pa bransjekategori, produktkategori og geografisk
eksponering.

Tiltak for a handtere risiko (eksterne leverandgrer)

¢ Gjennomfearing av stikkprover hos utvalgte leverandgrer

Askay Murerverktay AS gjennomfarer stikkprevebaserte kontroller hos leverandgrer der
vi har identifisert seerskilt risiko, eller hvor informasjonsgrunnlaget er utilstrekkelig.
Formalet er a verifisere og kvalitetssikre informasjonen vi mottar, samt a avdekke
eventuelle avvik fra vare krav.

Slike stikkpraver kan for eksempel innebaere en gjennomgang av dokumentasjon, en

kontroll av hvordan rutiner fglges i praksis, eller en direkte dialog med leverandgren
om spesifikke temaer.
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Denne kontrollaktiviteten bidrar til & styrke kvaliteten i den samlede risikovurderingen,
og gir grunnlag for a identifisere behov for korrigerende tiltak eller forbedringer i
leverandgrens arbeid med menneskerettigheter, anstendige arbeidsforhold og HMS.

e Overvaking av tiltak hos vare storste leverandeorer

For alle vare vesentlige leverandgrer gjennomfgrer vi i Askay Murerverktgy AS
innledningsvis informasjonsinnhenting fra apne og offentlig tilgjengelige kilder. Dette
inkluderer selskapenes egne rapporter, baerekraftsrapporter, etiske retningslinjer,
offentlige registre, tredjeparts vurderinger og annen relevant ekstern dokumentasjon.
Denne innhentingen gir oss et grunnlag for & vurdere hvordan leverandgrene arbeider
med ansvarlig forretningspraksis, menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold.

Videre foretar vi regelmessige og systematiske gjennomganger av mottatt
dokumentasjon fra vare mest sentrale leverandgrer. Dette omfatter blant annet
leverandgrenes egne aktsomhetsvurderinger, interne retningslinjer, HMS-systemer og
avrig policy- og styringsdokumentasjon. Gjennom dette arbeidet far vi inngédende
innsikt i hvordan leverandgrene identifiserer, forebygger og handterer risiko for brudd
pa menneskerettigheter, arbeidsvilkar og helse, miljg og sikkerhet i egen virksomhet og
videre i verdikjeden.

Denne kontinuerlige overvakingen gir et bedre bilde av hvordan tiltak faktisk er
implementert og etterleves i praksis, og gjgr det mulig & identifisere eventuelle
svakheter, avvik eller forbedringsbehov i leverandgrenes arbeid med ansvarlig
forretningsdrift.

e Utsendelse av leverandgrkrav

Askay Murerverktgy AS utarbeider og distribuerer egne leverandgrkrav til alle
vesentlige leverandgrer hvor det er identifisert relevant risiko. Kravene beskriver tydelig
vare forventninger til respekt for menneskerettigheter, anstendige arbeidsforhold og
systematisk HMS-arbeid, bade hos leverandgren og i eventuelle underleverandgrledd.

Gjennom skriftlig utsendelse av disse kravene etableres et felles rammeverk som
danner grunnlag for videre samarbeid. Samtidig tydeliggjeres det at disse forholdene er
en integrert del av kontraktsforholdet og vurderes lgpende i oppfalgingen av
leverandgrforholdet. Kravene skal ogsa bidra til at leverandgrene gjennomgar egne
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rutiner, systemer og praksis for a sikre etterlevelse av kravene som stilles.

e Utsendelse av sparreundersgkelse

Vi gjennomfgrer seerskilte sparreundersgkelser hos leverandgrer der vi har begrenset
eller mangelfull dokumentasjon fra apne kilder, leverandgrens egne rapporteringer eller
tidligere innhentet informasjon. Formalet er & hente inn tilleggsinformasjon om
hvordan leverandgren faktisk arbeider med anstendige arbeidsforhold, grunnleggende
menneskerettigheter og HMS i praksis. Undersgkelsen dekker temaomrader som
arbeidstid, lanns- og kontraktsforhold, fagorganisering, likebehandling, opplaering,
HMS-organisering og bruk av eventuelle underleverandgrer.

Informasjonen som mottas gjennom undersgkelsen gir et mer helhetlig
beslutningsgrunnlag i situasjoner hvor gvrig dokumentasjon er begrenset. Resultatene
benyttes aktivt i videre risikovurderinger, prioriteringer og oppfelgingsaktiviteter
overfor den enkelte leverander.

Varsler om faktiske og mulige brudd pa
menneskerettigheter og anstendige
arbeidsforhold i Askay Murerverktoy AS sin
virksomhet

Vi oppfordrer ansatte og andre til & varsle om faktiske eller mulige brudd pa anstendige
arbeidsforhold og grunnleggende menneskerettigheter. Dersom du @nsker a varsle om
mulige brudd kan du gjere dette her: Om oss - Askgy Murerverktgy AS

Denne redegjgrelsen er vedtatt av styret i Askay Murerverktay AS:

Dato Signatur styret
19.03.26 [Elektronisk signatur]

Styremedlemmer:

Morten Rgisland
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Elin Heggland
Susanne Heggland Nilsen
Tomoe Hirukawa
Marianne Heggland Nilsen
@nsker du mer informasjon om vart arbeid med dpenhetsloven, eller vil ha en signert

redegjarelse i PDF-format, kan du fa dette ved & henvende deg her: Om oss - Askay
Murerverktgy AS
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